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评建办公室工作简报 

（2023 年第 10 期） 

 
评建办公室                           二〇二三年六月三十日 

 

评建办自2023年6月15日以来，积极推进教学和管理建设工作，平均

每周组织各类研讨会议10次；协助召开教指委工作会议、学位委员会工

作会议、一流课程申报会议；组织学位授权汇报指导、期末试卷相关工

作、2023年拟报废设备研讨、设备采购工作；持续推进日常教学经费、

队伍建设、制度汇编、实验室建设及评估宣传等工作。 

一、学位授权汇报指导 

6月19日，评建办协助教务处组织各相关教学单位进行学位授权汇报

指导，教务处处长徐柏权对2019-2022年获批的新专业进行上报省教厅相

关数据指导。 

二、期末试卷相关工作 

6月20日，评建办协助教务处组织专家进行期末试卷命题、试卷分析

研讨，专家从试卷命题的科学性、试卷分析的差异性等方面提出了相应

指导意见。 
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三、教指委工作会议 

6月20日，评建办协助教务处组织专家召开教指委工作会议，包括审

议期末考试命题和审议2023年新增专业人才培养方案等内容，教务处处

长徐柏权介绍审议期末考试命题总体情况，各教学单位按教研室汇报命

题情况，与专家交流审议意见；商学院院长杨智慧汇报财务管理、网络

与新媒体专业人才培养方案，与会委员交流评审意见。 
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四、学位委员会工作会议 

6月20日，评建办协助教务处组织专家及各相关单位、部门负责人召

开学位委员会工作会议，会议内容包括宣读新一届校学位评定委员会成

员名单、审议2023届毕业生学位资格初审、授学位学生建议名单、优秀

毕业设计（论文）推荐名单及审议2023年申请新增列为学士学位授予专

业。 

五、一流课程申报会议 

6月26日，评建办协助教务处组织各相关教学单位召开一流课程申报

会议，就2023年省级一流课程申报，对各教学单位进行交流研讨，准备

后续申报表等相关内容。 
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六、2023年拟报废设备研讨 

6月26日，评建办组织资产处及相关二级学院进行2023年拟报废设备

研讨，二级学院根据本学院实际，对报废设备进行汇报，资产处就二级

学院报废设备提出相关指导意见。 

七、日常教学经费工作 

6月28日，评建办组织各教学单位进行日常教学经费推进，根据各学

院的日常教学经费预算及财务处提供的6月份决算，由评建办分别与各教
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学单位负责人核对日常教学经费工作，并根据各教学单位实际，推进下

一阶段日常教学经费工作。 

八、教学仪器设备研讨 

6月28日，评建办组织专家及资产处负责人就目前各二级学院教学仪

器设备报废、购买情况，开展教学仪器设备研讨，下一步在完成各二级

学院对教学科研仪器设备报废工作的基础上，完成新增设备采购论证，

加大教学仪器设备采购力度。 
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6月29日，评建办协助教务处组织艺术设计学院实验室负责人进行实

验室、实验课程核对工作，根据学院实验室现状，安排下学期实验课程

相关工作，提高实验室的排课率和利用率。 

九、设备采购工作 

6月30日，评建办组织资产处、教务处及二级学院负责人开展拟采

购设备汇报，由二级学院负责人根据本学院实际就2023年教学仪器设备

购置预算进行汇报，姜校长提出相应指导意见。 
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十、其他日常评建工作 

1.6月27日，评建办组织各相关单位及二级学院开展各学院实习实

训工作进展及经费使用情况研讨，姜校长从生产实习、认识实习、毕业

实习、引企入校、与企业共建校内实习基地、江北校区建设仿真基地等

内容进行指导，下一步在充分调研学生实际需求的前提下，着力建设江

北校区仿真实训室。 

2.截止到6月30日，资产处、办公室、财务处、教师发展中心、教

学质量监控与评估中心、科研处已经完成规章制度的一轮审核修改，学

生处（学工部）已经完成提交的规章制度的一轮审核、教务处已完成提

交的37个制度的一轮审核。教务处部分制度已经提交审定意见表及修改

制度，待专家审核，信息中心无修改。 

3.截止到6月30日，2023数据平台预填报工作进度已经达到88.24%。 

十一、人才引进工作 

人力资源部结合学校实际发展需求，持续引进优秀人才。2023年6月

15日至今，人力资源部共引进26人，其中教师岗位15人，辅导员岗位9人，

工勤岗位2人。 
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十二、评估宣传工作 

评建网站的内容日益丰富，截止到目前共上传评建动态20项，通知

公告313项，评建简报31期，“问与答”系列30篇、他山之石15篇，下载

专区5篇；教学质量监控中心版块，工作简报13期、通知公告26项，教学

示范课3项，规章制度7项，常用表格14项。 

  

学校本科教学工作合格评估要坚持“以评促建、以评促改、以评促

管，评建结合，重在建设”的20字指导方针，明确评估内涵、评估标准、

评估程序和评估内容，准确把握合格评估的各项要求。坚持问题导向，

评建结合，全面推进评建任务，通过评估促进全校上下教育思想观念不

断更新，办学思路更加清晰，教学中心地位更加牢固，师资队伍、办学

条件、教风学风、教学管理等得以全面提升。 

 


