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评建办公室工作简报 

（2023 年第 7 期） 

 
评建办公室                   二〇二三年五月十五日 

 

评建办自2023年5月1日以来，积极推进教学和管理建设工作，平均

每周组织各类研讨会议15次；开展评建工作重点任务、院级教学管理、

合格评估工作方案研讨；召开评建专项工作会议、教学单位办公室主任

座谈会；组织教育部评估中心培训、毕业论文管理系统培训；持续推进

日常教学经费、队伍建设、制度汇编、实验室建设及评估宣传等工作。 

一、评建工作重点任务研讨 

5月4日，评建办组织校领导及专家开展评建工作重点任务研讨，根

据“以评促建、以评促改、以评促管、评建结合、重在建设”的二十字

方针，对下一阶段评建工作进行规划设计。 

二、评建专项工作会议 

5月5日，评建办组织专家及相关部门负责人召开评建专项工作会议，

专家提出指导意见，要根据实际教学需求，加大教学仪器设备投入力度，

同时要进一步对全校资产进行排查，做到专人专项负责。 
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三、院级教学管理研讨 

5月5日，评建办组织专家及各教学单位负责人进行院级教学管理研

讨，根据各教学单位实际，对院级教学管理人员设臵、排课情况等进行

研讨，并提出要加强教学管理人员对岗位职责的认识。 
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四、教育部评估中心培训 

5月6日，评建办组织我校教师参加教育部评估中心培训，设立分会

场集中观看。教育部评估中心邀请专家对本科教学工作合格评估指标体

系进行了细致深入的介绍和解读，为我校评建工作指明了思路和方向，

为下一阶段我校评估工作提供了指导，具有重要的启示意义，有助于我

校教职员工进一步统一思想，明确工作思路，以专业建设、课程建设、

队伍建设等内容为建设的重要抓手，切实提高我校应用型人才培养质量。 
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五、教师队伍建设专项 

5月7日，评建办组织教师队伍建设专项会议，人力资源部就教师队

伍情况进行汇报，结合在校生数、招生预计情况等，推演需要引进的教

师数量。姜校长从引进教师数量、结构、生师比等方面，提出相应指导

意见。 

六、教学基本状态数据填报准备工作 

5月9日—5月11日，评建办组织教务处和教学单位负责人及相关人员

开展教学基本状态数据填报（教学任务部分）研讨。根据目前教师数量，

确定各教学单位教师授课安排等相关事宜。 
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七、合格评估工作方案研讨 

5月10日，评建办组织专家及各相关部门负责人开展合格评估工作方

案研讨，从师资队伍、资产、财务等方面深入推进下一阶段评建工作，

在本科教学工作合格评估20字方针的指导下，提高人才培养质量。 

八、毕业论文管理系统培训 

5月10日，评建办协助教务处组织二级学院开展毕业论文管理系统培

训，就毕业论文的系统使用、权限等相关内容进行培训。 

九、教学单位办公室主任座谈会 

5月10日，评建办组织专家及教学单位办公室主任开展座谈，座谈围

绕期中考核、岗位职责等内容进行交流，明确教学工作规范。 
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十、制度汇编建设 

5月10日，评建办协助办公室组织各职能部门推进制度汇编新一轮修

订工作，从内容、结构等方面对《教学科研制度汇编》《党政制度汇编》

《学生工作制度汇编》进行再次梳理，在原有基础上，进行新一轮修订。 

5月13日，评建办组织学生处对《学生工作制度汇编》进行修改和完

善，推进学生处相关的评建工作进展。 
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十一、教学经费工作 

5月13日，评建办组织财务处及各二级学院、部分职能部门负责人开

展日常教学经费推进工作，姜校长提出指导意见，根据各教学单位实际

需求，推进教学经费的预算和阶段性决算以及思政专项经费的项目推进。 

十二、教学工作量核算办法研讨 

5月15日，评建办组织专家及教务处负责人开展教学工作量核算办法

研讨，根据学校教学工作量相关文件，对各教学单位教师授课、学生指

导、教研活动等相关内容进行调整工作量，重新修订教师工作量相关文

件。 
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十三、其他日常评建工作 

1.5月5日，评建办组织相关部门负责人推进教学经费工作，根据我

校工作实际，继续加大教学经费的投入。 

2.5月6日—5月7日，开展各教学单位教学仪器设备核查工作。 

十四、人才引进工作 

人力资源部结合学校实际发展需求，持续引进优秀人才。2023年5月

1日至今，人力资源部共引进教师1人。 

十五、评估宣传工作 

评建网站的内容日益丰富，截止到目前共上传评建动态19项，通知

公告293项，评建简报29期，“问与答”系列30篇、他山之石15篇，下载

专区5篇；教学质量监控中心版块，工作简报13期、通知公告24项，教学

示范课3项，规章制度7项，常用表格14项。 
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学校本科教学合格评估是提高学校人才培养质量的内在要求，是推

动学校高质量发展，也是实现建成特色鲜明的应用型大学的必由之路，

更是全校师生肩负的历史使命。当前迎接合格评估所面临的挑战和紧迫

形势仍旧存在，评估工作时间紧、任务重，涉及办学的各个方面，全校

教师员工要充分认识目前存在的问题和困难，化压力为动力、视挑战为

机遇，坚定信心、毫不气馁，聚全校之心、集全校之智、举全校之力，

齐心协力把各项评建工作做精做细做实。 

 


